
Stappenplan 
 
Deborah: ‘Als we dachten dat we bij een bewoner het bedhek, onrustband of 
verpleegdeken ofzo konden afschaffen, dan pakten we dat stapsgewijs aan. Nikki 
maakte daarvoor ons 7-Stappenplan. Dat gaf duidelijkheid en vertrouwen, ook aan 
familie.’ 
 
Het 7 Stappenplan voor het inzetten, afschaffen of veranderen van 
vrijheidsbeperkende maatregelen. Afdeling De Vlindertuin in het Loosdrechtse 
verpleeghuis De Beukenhof 
 
Stap 1:  Na signalering van probleemsituatie maakt contactverzorgende, in 

overleg met collega’s, een plan van aanpak. 
 

Stap 2:  De contactverzorgende legt het plan voor aan de BOPZ-arts. 
 
Stap 3:  De BOPZ-arts en de contactverzorgende bespreken het plan en 

bedenken waar nodig betere alternatieven. 
 

Stap 4:  De contactverzorgende overlegt met de eerste contactpersoon / 
vertegenwoordiger van de cliënt over het plan. Bij akkoord geeft de 
eerste contactpersoon / vertegenwoordiger toestemming voor de 
uitvoering van het plan door het zetten van een handtekening onder 
het plan. 

 
Stap 5:  De contactverzorgende start de uitvoering van het middel of de 

maatregel: 
 

� Informeert de collega’s over het plan. 
� Bergt het plan op in het cliëntdossier en verwerkt het: 

o Verwerken in het zorgleefplan / zorgovereenkomst. 
o Verwerken in de ADL-lijst. 
o Invullen van het formulier: overzicht en evaluatie 

middelen en maatregelen. 
� Hij spreekt het plan door met de cliënt. 
� Hij zorgt voor de aanwezigheid van noodzakelijke materialen 

en/of instellingen van apparatuur en controleert of deze 
functioneren voordat met het middel of maatregel wordt gestart. 
 

Stap 6:  Dagelijks wordt geobserveerd of de toepassing functioneert en hoe het 
gaat met de cliënt. Waar nodig wordt gerapporteerd over de gang van 
zaken. Minimaal één maal per maand wordt door de 
contactverzorgende verslag gedaan over de effecten van de 
toepassing. De leidinggevende houdt de maandregistratie M&M bij. 

 
Stap 7:  Systematisch wordt in iedere zorgovereenkomstbespreking de 

voortgang besproken met de BOPZ-arts en de 
cliënt(vertegenwoordiger). Ook tijdens de papieren visite van de 
BOPZ-arts wordt de voortgang besproken, in ieder geval maandelijks 
a.d.h.v. de maandregistratie M&M. Wanneer mogelijk wordt de 
toepassing gestopt of vervangen door een beter alternatief. Vindt er 
een wijziging plaats, dan start stap 1 weer. 


